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Jaboticabal, 16 de outubro de 2020.

Oficio n°104/2020

Prezada Sra.

O Programa de Acolhimento Institucional Recanto Esperanga vem por meio deste, enviar

conforme solicitado, o Plano de Trabatho do Projeto Saude e Bem Viver do CMDCA.

Informamos a alteragdo do Plano de Aplicagdo e cronograma de desembolso, conforme

solicitado anteriormente.

Sem mais para 0 momento, agradecemos a sua gentil atengéo e nos colocamos a disposi¢do

para o que se fizer necessario.

—_—

André Luis Corregliano
Presidente do Recanto Menina

A/C
Tatiana Parreira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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1- IDENTIFICACAO DO PROJETO: “SAUDE E BEM VIVER”

1.1- Identificagdo do Proponente

Entidade Proponente: Recanto Menina - Servico de | CNPJ:
Acolhimento Institucional 68.322.189/0001-72

Data da Fundagdo: 05/04/1993

Finalidade Estatutaria: Promover a assisténcia e/ou reabilitagdo
social, cultural e psicologica de criangas e adolescentes de 0 (zero)
a 18 (dezoito) anos incompletos, com vinculo familiar (irmdos), que
ndo tém o suficiente respaldo familiar, proporcionando-lhes uma
vida mais digna e preparando-as para a responsabilidade de um
futuro mais promissor, de acordo com 0 Estatuto da Criancga e do

Adolescente.
Endereco: Rua Getiilio Vargas, ne 684 - Bairro: Sorocabano
Cidade: UF: SP CEP:14.870.470 | Tel: E-mail:
Jaboticabal (16)32023839 recantomeninaluz@yahoo.com.br
C/C: 36.854-7 Banco: | Agéncia: 0269-0 | Praca de Pagamento:
001
Jaboticabal

1.2- Nome do Responsavel Legal: André Luiz Corregliano | CPF: 27 5.127.868-08

RG/Orgéio Cargo: Profissao: Periodo do Mandato:
Expedidor:
27.461.550-2/SSP/SP | Presidente Empresario Maio/2019 a Maio/2021

Endereco Residencial: Avenida XV de Novembro, 293 - Centro - Jaboticabal/SP

1.3- Certificagoes:

CRCE (X) CEBAS (X) UTILIDADE PUBLICA FEDERAL (X)

UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL (X) UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL (X)

CMAS (X) CMDCA - Conselho Estadual dos Direiutos da Crianca e do Adolescente (X)

2% YL
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2-  APRESENTACAO DO PROJETO
2.1 - Nome do Projeto: “SAUDE E BEM VIVER”

2.2 - Periodo de Execugao:
Inicio: 01/09/2020
Término: 31/12/2020

3 - IDENTIFICACAO DO PROJETO:

Em resposta ao chamamento puiblico 001/2020, o Recanto Menina apresenta
o Plano de Trabalho «wgAUDE E BEM VIVER” , a Administragao Publica de
Jaboticabal, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Jaboticabal - CMDCA, com fulcro na Lei Municipal n® 2224, de
07/10/1993. Cujo Objeto é garantir a oferta regular do Servico Socioassistencial
com criangas e adolescentes que tiveram seus direitos violados, vitimas de diversos
tipos de violéncia doméstica e como consequéncias podem apresentar disturbios de
conduta, transtornos psiquiatricos que precisam de uma educacio/reabilitacdo e
encaminhamentos diferenciados, incrementando os cuidados dispensados aos
acolhidos e profissionais, prevenindo a transmissibilidade perante a necessidade de
isolamento social e promovendo agoes voltadas para a qualidade de vida e o manejo
do estresse ocasionado pelo longo periodo de isolamento.

3.1- Justificativa

0 Recanto Menina é uma instituicao filantropica, sem fins lucrativos que iniciou suas
atividades em 1993, atualmente funciona na Rua Getulio Vargas, n® 684, bairro
Sorocabano, Jaboticabal/SP, passando a se regular pelo seu Estatuto Social e
Regimento Interno. £ uma sociedade civil com a finalidade de acolher criangas e
adolescentes em situagio de abandono, negligéncia, destitui¢cao do poder familiar,
ameaga e violagdo de seus direitos fundamentais, conforme estabelecem os artigos
90, 92, 93,94 e 101 do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e alteracoes
feitas pela Lei 12.010/2009, a Tipificacao Nacional de Servigos

Socioassistenciais/Resolugdo 109, NOB JRH/SUAS e as orientagdes técnicas:
Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes - CONANDA/2009.

1 A
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Desenvolve o trabalho socioassistencial com criangas e adolescentes que
tiveram seus direitos violados, vitimas de diversos tipos de violéncia doméstica e
como consequéncias podem apresentar distirbios de conduta, transtornos
psiquidtricos que precisam de uma educac¢do/reabilitagdo e encaminhamentos
diferenciados. O acolhimento destes é de natureza provisoria, transitoria e
excepcional, uma vez que s6 se aplica quando ocorrem falhas nas fungoes
desempenhadas no contexto familiar, colocando em situagdo de vulnerabilidade
pessoal, social e de abandono, a integridade fisica e emocional dos mesmos.

Apresentamos este Projeto priorizando a continuidade da oferta dos
servicos, na promogdo, prote¢ao e defesa de direitos, com adog¢do de medidas,
procedimentos e a reorganizagdo dos servigos, a fim de apoiar o distanciamento
social e mitigar os riscos de transmissibilidade, com alternativa de cuidados mais
individualizados e com menor exposi¢ao e rotatividade de profissionais.

3.2- Caracterizagdo socioeconomica da regido e do servigo a ser qualificado

A cidade de Jaboticabal é um municipio do Estado de Sio Paulo, localizado
na Regido no sudeste do Estado, area metropolitana de Ribeirdo Preto, sendo
formado pelos Distritos de Corrego Rico e Lusitania.

Esté localizado em uma das regides mais ricas do Estado, responsavel por
aproximadamente 8,5% do seu produto interno bruto. Num raio de cem quildmetros
de Jaboticabal, existem 83 municipios que apresentam receita tributaria prépria
superior a vinte milhoes de dolares, abrigando mais de 2,8 milhdes de habitantes.

Jaboticabal oferece otimas condi¢des de moradias, além de nio ter favelas em
seu perimetro urbano. £ um dos maiores produtores de artefatos de cerAmica e de
amendoim do Brasil; sua economia é baseada na agricultura, agro- industrial,
comércio e prestagdo de servico. Possui 5 centros de formagdo universitaria, além
de servigo nacional de aprendizagem comercial (SENAC) e do servigo social da
industria (SESI).

3.3 Abrangéncia Geografica

A 4rea de abrangéncia das atividades, servigos e projetos desenvolvidos sera
no Municipio de Jaboticabal-SP, o distrito de Corrego Rico e Lusitania-SP.
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4.0 - OBJETIVOS DO PROJETO
4.1- Objetivo Geral

equipamentos.

Promover atendimento e garantir a oferta regular do Servigo Socioassistencial com criangas
e adolescentes que tiveram seus direitos violados, vitimas de diversos tipos de violéncia
doméstica e como consequéncias podem apresentar distirbios de conduta, transtornos
psiquidtricos que precisam de uma educagdo/reabilitagio e encaminhamentos
diferenciados, incrementando os cuidados dispensados aos acolhidos e profissionais,
prevenindo a transmissibilidade perante a necessidade de isolamento social e promovendo
agdes voltadas para a qualidade de vida e o manejo do estresse ocasionado pelo longo
periodo de isolamento. Melhoria do espago fisico e ambiente com aquisi¢do de

4.2 - Objetivo Especifico

Fortalecer a protegdo e qualidade de vida aos acolhidos em situagdo de isolamento social e
dos profissionais do servigo socioassistencial de Acolhimento Institucional, no contexto da
Pandemia pelo COVID - 19, acondicionar os alimentos mantendo a qualidade alimentar dos

acolhidos e melhor ventilagdo do refeitdrio e sala de TV.

5.0 - PUBLICO ALVO:

situacdo de acolhimento institucional.

Atender criangas e adolescentes que tiveram seus direitos violados, de ambos 0s sexos errj

5.1- Beneficiarios Diretos:

Criancas e adolescentes que tiveram seus direitos violados.

B

5.2- Beneficiarios Indiretos:

Criancas e adolescentes que tiveram seus direitos violados;
Cuidadores;
Sociedade.
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6 - PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

i

Atender 16 (dezesseis) | v Numero de | v Relatério v' Melhor desenvolvimento e
criangas e adolescentes | criangas e Circunstanciado qualidade de vida das
com atividades diarias | adolescentes que v e criangas e adolescentes;
desenvolvidas de serao Fotografico v" Melhor orientagdo/
higiene e beneficiados das conscientizagdo frente ao
procedimentos agoes momento de pandemia -
necessarios para a desenvolvidas COVID19;

prevengdo da

transmissibilidade do v Indice 0 (zero) de risco
COVID-19, incluindo o contaminagao.
uso de EPIL.
Organizar os espagos v" Namero de v’ Relatorio v Melhora na qualidade de
fisicos e alterar as criangas e Circunstanciado vida das criangas e
rotinas diarias de modo adolescentes v e adolescentes;
a facilitar o convivio que serao Fotografico v Melhora no convivio
entre 0s mesmos beneficiados social;
das acoes
desenvolvidas
Organizar a cozinha no v/ Numero de v’ Relatorio v Melhora na qualidade de
acondicionamento dos criangas e Circunstanciado vida dos acolhidos com
alimentos em adolescentes vioe oferecimento de boa
refrigeragdo e que serao Fotografico alimentagdo e ambiente no
ventilacdo do refeitorio beneficiados refeitoério e na sala de TV;
esalade TV das agoes
desenvolvidas
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6.1 -

SETEMBRO

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES:

Y

Elaboracio do planejamento das atividades pedagogicas com a equipe técnica junto aos
acolhidos e cuidadoras;

Estabelecer uma relagdo de didlogo com as cuidadoras e acolhidos para o desenvolvimento das

atividades pedagbgicas com temas voltados para o contexto da Pandemia e alteragdo da
metodologia do ensino a distancia;

Incentivar animagdo grupal dos acolhidos promovendo atividades socio culturais, festa
comemorativa sobre a Semana da Patria (estudo e atividades);

Acdes voltadas para os cuidados basicos de higiene, alimentagao e protegao;

Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de
cada crianga ou adolescente);

Auxilio aos acolhidos para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
constru¢io da identidade;

Acompanhamento nos servi¢os de satde, escola e outros servigos requeridos no cotidiano;

Momento entre os acolhidos na “Sessao cinema” toda quinta-feira, com pipoca, refrigerante e bate
papo sobre o assunto abordado no filme;

OUTUBRO

Elaboragio do planejamento das atividades pedagogicas com a equipe técnica junto aos acolhidos
e cuidadoras;

Estabelecer uma relagio de dialogo com as cuidadoras e acolhidos para o desenvolvimento das
atividades pedagogicas com temas voltados para o contexto da Pandemia e alteragdo da
metodologia do ensino a distancia;

Incentivar animagdo grupal dos acolhidos promovendo atividades sécio culturais, festa
comemorativa do Dia das Criangas (programagao semanal com apoio de voluntarios) ; Dia do
Professor

Acdes voltadas para os cuidados basicos de higiene, alimentagdo e protec¢ao;

Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de

cada crianga ou adolescente), acondicionamento dos alimentos com refrigeragéo e ventilagdo do
refeitério e da sala de TV;

Auxilio aos acolhidos para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
construcio da identidade;Momento entre 0S acolhidos na “Sessdo cinema” toda quinta-feira, com
pipoca, refrigerante e bate papo sobre o assunto abordado no filme;

_},
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NOVEMBRO

Elaboragdo do planejamento das atividades pedagégicas com a equipe técnica junto aos
acolhidos e cuidadoras;

Estabelecer uma relagio de dialogo com as cuidadoras e acolhidos para o desenvolvimento das

atividades pedagogicas com temas voltados para o contexto da Pandemia e alteragdo da
metodologia do ensino a distancia;

Incentivar animagdo grupal dos acolhidos promovendo atividades socio culturais, festa
comemorativa sobre a Semana da Patria (estudo e atividades);

Acdes voltadas para os cuidados basicos de higiene, alimentagao e prote¢ao;

Organizagio do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de
cada crianga ou adolescente);

Auxilio aos acolhidos para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
construgdo da identidade;

Acompanhamento nos servi¢os de satde, escola e outros servigos requeridos no cotidiano;

Momento entre os acolhidos na “Sessao cinema” toda quinta-feira, com pipoca, refrigerante e
bate papo sobre o assunto abordado no filme;

DEZEMBRO

Elaboracio do planejamento das atividades pedagégicas com a equipe técnica junto aos
acolhidos e cuidadoras;

Estabelecer uma relagdo de dialogo com as cuidadoras e acolhidos para o desenvolvimento das
atividades pedagoégicas com temas voltados para o contexto da Pandemia e alteragdo da
metodologia do ensino a distancia;

Incentivar animagdo grupal dos acolhidos promovendo atividades socio culturais, festa
comemorativa do Dia das Criangas (programagao semanal com apoio de voluntarios) ; Dia do
Professor

Acdes voltadas para 0s cuidados basicos de higiene, alimentagao e prote¢ao;

Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de
cada crianca ou adolescente);

Auxilio aos acolhidos para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e
construgdo da identidade;Momento entre 05 acolhidos na “Sess3o cinema” toda quinta-feira, com
pipoca, refrigerante e bate papo sobre o assunto abordado no filme;

¥
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7 - EQUIPE DE TRABALHO

01 | Pedagoga Desenvolver, alinhado com a equipe técnica, planejamento
periédico de atividades pedagbgicas semanal, junto aos
acolhidos e cuidadoras;

Detectar e analisar os problemas sociais e educacionais e suas
causas;

Orientar o relacionamento institucional;

Estabelecer uma relagio de didlogo com as cuidadoras e
acolhidos;

Reeducar, organizar e participar da vida cotidiana;

Incentivar animacéo grupal dos acolhidos, promover atividades
socioculturais, formar, informar e orientar, entre outras.

04 | Cuidadoras | Cuidados basicos com alimentacdo, higiene e prote¢ao; Administrativa
Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas
ao grau de desenvolvimento de cada criancga ou adolescente);
Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de
vida, fortalecimento da autoestima e construgdo da identidade;
Acompanhamento nos servigos e saude, escola e outros
servicos requeridos no cotidiano;

Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para O
desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por
um profissional da equipe técnica;

Em casos de ocorréncia de situagdes de violéncia fisica ou
verbal, fugas, ideagdo suicida devem acionar a Policia, SAMU e
fazer Boletim de Ocorréncia.

Técnica




wcanwmenim @

B HICI D6 PROTECH DK DRETTON T

w i & o aoolbimends im W‘ ; crimnga ¢ do sdolescente

7.1- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

01 | Geladeira

cionar os alimentos em ambiente refrigerado
proporcionando uma alimentagao saudavel aos acolhidos

NPy 883211

{143 32003839
catval » 59
01 -1

Administrativa

07 | Ventiladores Ventilar o espago do refeitério e da sala de TV | Administrativa
proporcionando um ambiente agradavel aos acolhidos
01 | Freezer Manter os alimentos congelados preservando a qualidade | Administrativa

nutricional dos mesmos

8 - PLANO DE APLICACAO

Pagamento Salario - R e gog
R$7.168,00

Pagamento Salario - RH (Cuidadora) - 04 - R$4.707,75
R$18.831,00

Pagamento Parcial de FGTS (cuidadoras) - R$459,93
R$1.839,72

Pagamento Parcial de 13°Saldrio (4/12 de - R$1569,24

salario das cuidadoras) R$1569,24

Aquisigdo de equipamentos - R$7.028,00
R$7.028,00

Total R$569,96 R$36.435,96

el
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9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Pagamento R$6.499,75 R$6.499,75 R$6.499,75 6.499,75

Salario - RH
(1)Pedagoga e (4)

Cuidadoras

Encargos (parcial)04 | R$459,93 R$459,93 R$459,93 R$459,93
cuidadoras (FGTS)

Pagamento parcial de R$1.569,24
13°saléario (4/12)
Equipamentos | = -eemeeeet R$7.028,00 | ---e- | T
TOTAL MENSAL R$6.959,68 13.987,68 R$6.959,68 R$8.528,92
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10 - PARCERIA

by

de interesses.

0 Recanto Menina é uma associagao civil de direito privado, beneficente, com duragio indeterminada,
funciona na Rua Getulio Vargas, n® 684, bairro Sorocabano, Jaboticabal/SP, com capacidade para
acolhimento de 20 criangas e adolescentes. Vem aprimorando seus servigos, a luz de normativas e de
novos conhecimentos, executa agdes para atender as necessidades do seu publico alvo, colaborando,
assim, com a tentativa de avangar na construgio de uma sociedade justa, jgualitaria e inclusiva. Seus
valores estio alicercados no respeito, amor, dignidade, fé, ética, esperanga e responsabilidade. As
crengas estdo na esperanga de um mundo melhor e mais pacifico, que deve comegar pela garantia dos
direitos da crianca e do adolescente, sao seres humanos em desenvolvimento e necessitam da real
aten¢do de um adulto cuidador/educador e protetor para o seu bom desenvolvimento biopsicossocial.
Enquanto organizagdo que executa politicas publicas, prestando servigos na area da Assisténcia Social,
o Recanto Menina, ciente dos principios que regem a Administracdo Publica, esta apto a executar o
Objeto deste Plano, pelo tempo determinado, desde que se estabeleca a parceria com o CMDCA, por
meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, em havendo compatibilidade

11 - DESCRICAO DAS MEDIDAS

Atividades diarias desenvolvidas de higiene e procedimentos necessarios para a prevengdo da
transmissibilidade do COVID - 19, incluindo 0 uso de EPI;

Organizagdo dos espagos f{sicos e alteracdo de rotinas diarias de modo a facilitar o convivio entre
0S Mmesmos;

Desenvolvimento de atividades pedagogicas com 0s acolhidos com temas voltados para o contexto
da Pandemia e alteragio da metodologia de ensivo a distancia.

12 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao CMDCA
de Jaboticabal/SP, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer érgédo ou entidade da Administragdo
Publica, que impec¢a a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos
orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pedido de Deferimento

Local e Data Assinatura:

i~
Jaboticabal, 26 de junho de 2020. _

Mirian Cristina Barbieri Carregari
Coordenadora - Responsavel Projeto

— ___—— =~
AndréLuiz Corregliano
Presidente




